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Disciplina:	Burocracia	e	Escolha	Racional	

Carga	horária:	30	horas-aula	–	02	créditos	
	

Ementa		
Este	curso	apresenta	a	abordagem	da	escolha	racional	aplicada	a	análise	da	burocracia.	Os	
alunos	serão	apresentados	a	conceitos	como	preferências,	crenças	e	escolha	 ótima.	Em	
seguida	 será	 analisado	 como	 agentes	 da	 burocracia	 se	 comportam	 sob	 tais	 padrões	 e	
critérios.	 Por	 fim,	 serão	 discutidos	 diversos	 trabalhos	 versando	 sobre	 o	 tema	 do	
comportamento	racional	aplicado	a	atividade	burocrática.	
	
Objetivos	
Introduzir	aos	alunos	os	conceitos	de	racionalidade	econômica.	Discutir	diferentes	formas	
de	 maximização	 de	 utilidade.	 Aplicar	 o	 conceito	 de	 maximização	 de	 utilidade	 nas	
atividades	 do	 burocrata	 público.	 Discutir	 questões	 de	 burocracia	 e	 relações	
intergovernamentais.	Discutir	sob	a	 ótica	 formal	da	escolha	racional	a	relação	entre	os	
burocratas	e	demais	membros	do	poder	executivo.	Discutir	sob	a	ótica	formal	da	escolha	
racional	as	relações	entre	burocratas	e	polıt́icos	eleitos.	Tratar	de	questões	de	teoria	da	
agência	e	eficiência	formal.	Tratar	da	redução	da	incerteza	nas	interações.	Analisar	jogos	
estratégicos	entre	doadores	e	burocratas	
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